UCHWALA NR 167/XXI1/25
RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE

z dnia 26 listopada 2025 r.

W sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli w 2026 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2025r. poz. 1153) art. 70a ust. 1 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (t,j. Dz. U. z2024 r. poz. 986 ze zm.) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych
celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (t.j. Dz. U.
22023 r. poz. 2628) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sig plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 2. Uchwata ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Miejska Nowa Ruda, zwanych dalej "szkota".

§ 3. Ze srodk6éw na doskonalenie zawodowe dofinansowuje sie:

1) koszty udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach oraz innych
formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia
nauczycieli, szkoty wyzsze oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmujg doskonalenie
zawodowe nauczycieli;

2) optaty za ksztalcenie nauczycieli na studiach wyzszych, w tym podyplomowych pobierane przez szkoty
wyzsze - okreslone w zataczniku nr 1 do uchwaly;

3) koszty zwigzane z podr6za stuzbowa nauczyciela bioracego udziat w formach doskonalenia zawodowego;
4) koszty dystrybucji i druku materiatéw szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli.

§ 4. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2026 roku dzieli si¢ w nastgpujacy
sposob:

1) 60% srodkow na dofinansowanie optat i kosztéw, o ktérych mowa w § 3 pkt 1,3-4.
2) 40% srodkéw na optaty, o ktérych mowa w § 3 pkt 2.

§ 5. Dofinansowania danej formy doskonalenia zawodowego dokonuje dyrektor szkoty biorac pod uwage
potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

§ 6. 1. Wysokos$¢ dofinansowania do optat i kosztéw, o ktérych mowa w § 3 pkt 1 w roku 2026 wynosi do
100% tgcznych kosztéw ponoszonych przez nauczyciela w danym roku , ale nie wigcej niz 1 800 zt.

2. Wysokos¢ dofinansowania do optat i kosztéow, o ktérych mowa w § 3 pkt 2 w roku 2026 wynosi do
100% tacznych kosztéw optaty semestralnej na podstawie przedtozonego zaswiadczenia o pobieraniu nauki
oraz o wysokosci kosztéw pobieranych przez uczelnig z tytutu ksztatcenia , ale nie wigcej niz 2 000 zt.

§ 7. Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 6 zalezy od wysokosci $rodkéw wyodrebnionych w budzecie
Gminy na ten cel.

§ 8. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, o ktérym mowa w § 6 sktada do dyrektora szkoty
uzasadniony wniosek wraz zdowodem potwierdzajacym poniesione koszty oraz potwierdzenie zaliczenia
odpowiedniego semestru studiow, dyplom ukonczenia danej formy ksztalcenia lub zaswiadczenie ukoficzenia
danego etapu ksztatcenia wydane przez szkole wyzsza lub placéwke doskonalenia nauczycieli oraz inny
podmiot, ktérego zadania statutowe obejmujg doskonalenie zawodowe nauczycieli.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nowa Ruda.
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§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady
jejskiej

Andrzej Behan
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Zatacznik do uchwaty nr 167/XXI11/25
Rady Miejskiej w Nowej Rudzie
z dnia 26 listopada 2025 r.

»Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz specjalnosci ksztalcenia nauczycieli

zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Miejska Nowa Ruda na 2026 rok”

Lp.

Formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli

Specjalnosci ksztalcenia

a) udzial nauczycieli w seminariach,
konferencjach, wyktadach, warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych
oraz innych formach doskonalenia
zawodowego nauczycieli prowadzonych
odpowiednio przez placowki
doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz
inne  podmioty, ktoérych  zadania
statutowe  obejmujag  doskonalenie
zawodowe nauczycieli, prowadzonych
w formach stacjonarnych lub on-line,

b) udziat nauczycieli/rad
pedagogicznych w formach ksztatcenia
nauczycieli prowadzonych przez
uczelnie 1 placéwki doskonalenia
nauczycieli oraz inne podmioty, ktérych
zadania statutowe obejmuja
doskonalenie zawodowe nauczycieli,

a) rozwijanie  kreatywno$ci, przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych uczniéw, w tym bezpieczne i
celowe wykorzystanie  technologii informacyjno-
komunikacyjnych w realizacji podstawy programowe;
ksztalcenia ogélnego, w tym narzedzia, formy i metody
ksztatcenia na odlegtos¢,

b)rozwigzywanie probleméw wychowawczych i
dotyczacych bezpieczenstwa w szkole, w tym profilaktyka
uzaleznien, pierwsza pomoc medyczna,

¢) konstruowanie programéw  innowacyjnych
nowatorskich projektéw edukacyjnych,

d) nowoczesne technologie w edukacji,

e) praca z uczniami wymagajacymi stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy,

f) praca z dzieckiem nadpobudliwym psychoruchowo oraz
dzieckiem agresywnym,

g) efektywne zarzadzanie oswiata i zmiany w prawie
oswiatowym,

h) kierunki polityki o§wiatowej panstwa,

i) rozwijanie kompetencji jezykowych i w zakresie
przedmiotéw zawartych w ramowych planach nauczania,

j) wzmacnianie funkcji wychowawczych szkoty, w tym
wychowanie do wartosci przez ksztattowanie postaw
obywatelskich i patriotycznych,

k) zapewnienie ciaglosci realizacji podstawy programowe;j
ksztalcenia ogbélnego w placowce poprzez zdobycie
dodatkowych kwalifikacji przez nauczycieli,

1) sposoby ewaluacji pracy uczniéw na zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych zgodnie z nowg podstawa programowa,

1) formy wspétpracy szkoty z rodzicami,

m) wypalenie zawodowe,

n) ocenianie ksztattujace w praktyce,

0) skuteczne metody wychowawcze,

p) egzamin ésmoklasisty

q) formutowanie wnioskéw i rekomendacji,

r) metody aktywizujgce w pracy z uczniem, w tym metoda
projektu edukacyjnego w szkole podstawowe;j,

s) ocena efektywnosci pomocy  psychologiczno
pedagogiczne;j.

oraz
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Uzasadnienie

Zgodnie zzapisem art. 70a ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, w budzetach
organéw prowadzacych szkoly i placowki o$wiatowe wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli ~ w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Zgodnie z § 516 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu iwarunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe, organ
prowadzacy opracowuje plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustala
maksymalne kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli w danym roku.

Projekt uchwaty podlegat opiniowaniu przez oswiatowe zwiazki zawodowe iuzyskal pozytywng opinig
reprezentatywnych zwigzkéw zawodowych wyrazong pisemnie:

1.0pinia Forum Zwigzkéw Zawodowych Zarzadu Dolnoslgskiego Nr ZW Forum ZZ- 68/2025 z dnia
15.10.2025r.

2.Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Zarzadu Oddzialu Migdzygminnego w Nowej Rudzie L.dz.
881/Z0/BK/25 z dnia 20.10.2025r . (uwagi zawarte w opinii wpisano w:

1)w formach doskonalenia zawodowego nauczycieli w pkt.a
2)w specjalnosciach ksztatcenia w pkt.i)

3.NSZZ Solidarno$¢ do dnia sporzadzenia niniejszej uchwaty nie udzielit odpowiedzi, mimo prawidtowego
doreczenia korespondencji w sprawie.

Majac na uwadze powyzsze, konieczne jest podjecie stosownej uchwaty.
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